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MyHHIHDATBHOE G10PKETHOE IOIIKOIbHOE 05Pa30BATETBHOE YIPEKIeH e
«derckuii cax KomomaupoBannoro suaa Ne 10 «3osorast peioka» r.¥Opru»

PaccmotpeHo VTBepxIeHO
Ha I1eJlarOrM4eckoM COBETe Ha [IeJ]arOTHYeCKOM COBETE
npoToxoi Nel

ot "12" cenrsbpst 2012 r.
Crapmmii Bocriuratens MBIOY NelO

%%/_ H.K. Tomnsixosa

O NeJaroru4ecKoM cosere

1. OBIIUE ITOJIOXEHVIA

Ilenarorunyeckuit COBET SBIISIETCS IIOCTOSTHHO HeﬁCTByIOHlHM Opranom

1.2,

1.3,

1.4.

CaMOYIpaBIeHHs] IOMIKOIBHOIO 00pa3oBATENbHOIO YUpeXKIeHus (Jalee —
JIOY) 1yt pacCMOTPEHHUs OCHOBHBIX BOIIPOCOB OPTaHHU3ALMU M OCYIIECTBICHHS
00pa3oBaTeNnbHOro mporecca. [lefarormdeckuif COBET CO3ACTCS BO BCEX
JIOIIKOJEHBIX 00pa3oBaTeNbHBIX YUPEeXKACHHAX, Ine paboTaer Goiee Tpex
TejaroroB.

B cocraB Iemarorm4ecKoro - CoBeTa  BXOJAT: sapepyromuit  JJOY
(mpezcenareins, Kak MPaBUIIO), CTAPIIMi BOCIIATATENb, II€Jarory, BOCIUTATEIH,
MEIMIMHCKUM  pabOTHHK, mpeicernaTens IlomeddTeNbckoro cosera  (C
COBEIIATEIBHBIM TOJIOCOM) H JPyrie PyKOBOIUTENH OPIaHOB CaMOYIPaBICHHS
JIOIIKOJIBHOTO 00pa3oBaTeIbHOr0 yIPEKAeHHs (C COBEIIaTeIbHBIMI OJI0CAMH),
MPEACTaBUTEIb yIpeuTeleil.

Ileparoruueckuit coBer JIOV neiictByer Ha ocHoBanuu 3akona PO "O6
oOpazoBanuy", THIIOBOTO IOJOXEHWS O JOMIKOIEHOM 0GpPa30BaTeNEHOM
YUPeXKICHUH, HOPMATUBHBIX I[PABOBBIX JOKYMEHTOB B obmactd 06
obpasoBanuy, Ycrasa JIOY, HACTOSINETO IOIOKEHHU.

PemreHnst Iefarorudeckoro COBeTa SBIIOTCS PEKOMEHAATeNbHBIMHE UL
xomrextuBa JIOY. PelneHus menarorm4ecKoro CoBeTa, YTBEPIKIEHHBIE
NPUKA30M  JIOIIKONBHOTO  OOpa3oBaTeNbHOTO  YUPEXHEHHs,  SIBISIOTCS
00s13aTeTBHBIMH TSI HCTIONHEHHUSL.

2. BAJAYM Y CONEPKAHUE PABOTDI
TEJATOT'MYECKOI'O COBETA TIOY

T'aBHBIMH 38J[a9aMH [eJarorHueckKoro COBETa SBILIOTCS:

® pealM3alysi roCyapCTBEHHOM IONMTHKH 110 BOIPOCaM 00pa30BaHuMsT;




· ориентация деятельности педагогического коллектива ДОУ на совершенствование образовательного процесса;

· разработка содержания работы по общей методической теме дошкольного образовательного учреждения;

· ознакомление и внедрение в практическую деятельность педагогических работников достижений педагогической науки и передового педагогического опыта;

· решение вопросов об организации образовательного процесса с детьми.

Педагогический совет осуществляет следующие функции:

· обсуждает и утверждает планы работы образовательного учреждения;

· заслушивает информацию и отчеты педагогических работников учреждения, доклады представителей организаций и учреждений, взаимодействующих с данным по вопросам образования и воспитания детей, в том числе сообщения о проверке соблюдения санитарно-гигиенического режима образовательного учреждения, об охране труда, здоровья и жизни воспитанников и другие вопросы образовательной деятельности ДОУ;

· принимает решение о проведении  учебных занятий с детьми (в том числе платных) по дополнительным образовательным программам;
· принимает решения об изменении образовательных программ (отдельных разделов, тем), об изменении сроков освоения образовательных программ, об изучении дополнительных разделов из других образовательных программ.

2. ПРАВА И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА

Педагогический совет ДОУ имеет право:

· создавать временные творческие объединения с приглашением специалистов различного профиля, консультантов для выработки рекомендаций с последующим рассмотрением их на педагогическом совете;

· принимать окончательное решение по спорным вопросам, входящим в его компетенцию;

· принимать, утверждать положения (локальные акты) с компетенцией, относящейся к объединениям по профессии;

· в необходимых случаях на заседание педагогического совета образовательного учреждения могут приглашаться представители общественных организаций, учреждений, родители воспитанников. Необходимость их приглашения определяется председателем педагогического совета, учредителем (если данное   положение оговорено в договоре между учредителем и ДОУ).
Лица, приглашенные на заседание педагогического совета, пользуются правом совещательного голоса.

Педагогический совет ответственен за:

· выполнение плана работы;

· соответствие принятых решений законодательству РФ об образовании, о защите прав детей;

· утверждение образовательных программ, имеющих положительное экспертное заключение;

· принятие конкретных решений по каждому рассматриваемому вопросу с указанием ответственных лиц и сроков исполнения решений.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА

4.1. Педагогический
 совет ДОУ избирает из своего состава председателя педагогического (секретаря) совета. Секретарь педсовета работает на общественных началах.

4.2. Педагогический совет работает по плану, являющемуся составной частью плана работы ДОУ.

4.3. Заседания педагогического совета созываются, как правило, один раз в квартал, в соответствии с планом работы ДОУ.

4.4. Решения педагогического совета принимаются большинством голосов при наличии на заседании не менее двух третей его членов (если процесс голосования не оговорен специальным положением). При равном количестве голосов решающим является голос председателя педагогического совета.
4.5. Организацию   выполнения    решений     педагогического   совета осуществляет  заведующий ДОУ и ответственные лица, указанные в решении.

Результаты этой работы сообщаются членам педагогического совета на последующих его заседаниях.

4.6. Заведующий ДОУ в случае несогласия с решением педагогического совета приостанавливает выполнение решения, извещает об этом учредителей учреждения, которые в трехдневный срок при участии заинтересованных сторон обязаны рассмотреть такое  заявление, ознакомиться с мотивированным мнением большинства педагогического совета и вынести окончательное решение по спорному вопросу.
4. ДОКУМЕНТАЦИЯ ПЕДАГОГИЧЕСКОГО СОВЕТА

Заседания педагогического совета ДОУ оформляются протокольно. В книге протоколов фиксируется ход обсуждения вопросов, выносимых на педагогический совет, предложения и замечания членов педсовета.
Протоколы подписываются председателем и секретарем совета.

Нумерация протоколов ведется от начала учебного года.

Книга протоколов педагогического совета дошкольного образовательного учреждения  входит в номенклатуру дел, хранится постоянно в учреждении и передается по акту.

Книга протоколов педагогического совета пронумеровывается постранично, прошнуровывается, скрепляется подписью директора и печатью образовательного учреждения.
